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Nel computo delle assenze sono stati calcolati i giorni di mancata prezenza lavorativa (malattie, ferie, aspettativa,ecc.) 

 MESE DI APRILE  

 

Settori Totale giorni lavorativi % Assenza % Effettiva di Presenza Totale personale 

Affari generali 126 19,01 80,48 6 

Comunicazione/Innovazione/Informazione 189 17,24 82,76 9 

Economico Finanziario 210 13,65 86,35 10 

Istruzione Cultura Sport 319 19,01 80,98 16 

Demografici 168 24,08 75,91 8 

Socio Assistenziale 84 5,95 94,05 4 

Tecnico 310 19,47 80,53 15 

Polizia Locale 455 16,67 83,33 17 

 


